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 نظام الدعم الخاص الموجه
 إلى المقاولات الصغيرة جدا

والصغرى و المتوسطة
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 وإننــا نراهــن اليــوم، علــى الاســتثمار المنتــج، کرافعــة أساســية لإنعــاش
الاقتصــاد الوطنــي، وتحقيــق انخــراط المغــرب فــي القطاعــات الواعــدة؛

 لأنهــا توفــر فــرص الشــغل للشــباب، ومــوارد التمويــل لمختلــف البرامــج
الاجتماعيــة والتنمويــة

 وننتظــر أن يعطــي الميثــاق الوطنــي للاســتثمار، دفعــة ملموســة، علــى
مســتوى جاذبيــة المغــرب للاســتثمارات الخاصــة، الوطنيــة والأجنبيــة

التــي لاتــزال تحــول دون تحقيــق  وهــو مــا يتطلــب رفــع العراقيــل، 
المســتويات جميــع  علــى  حقيقــي،  لإقلاع  الوطنــي  الاســتثمار 

[…]

ــا ــاص فإنن ــاع الخ ــات والقط ــأن كل المؤسس ــو ش ــتثمار ه ــا أن الاس  وبم
المســؤولية، بــروح  والتحلــي  الجميــع،  تعبئــة  ضــرورة  علــى   نؤكــد 

للنهــوض بهــذا القطــاع المصيــري لتقــدم الــبلاد

ــة ــاص، المكان ــاع الخ ــذ القط ــو أن يأخ ــتراتيجي، ه ــدف الاس ــى اله  ويبق
 التــي يســتحقها، فــي مجــال الاســتثمار، كمحــرك حقيقــي للاقتصــاد

ــي الوطن

 والمقــاولات المغربيــة، ومنظماتهــا الوطنيــة والجهويــة والقطاعيــة،
مدعــوة لأن تشــكل رافعــة للاســتثمار وريــادة الأعمــال

 كمــا أن القطــاع البنكــي والمالــي الوطنــي، مطالب بدعــم وتمويل الجيل
 الجديــد، مــن المســتثمرين والمقاوليــن، خاصــة الشــباب والمقــاولات

الصغــرى والمتوســطة

ــادس  ــد الس ــك محم ــة المل ــب الجلال ــامي لصاح ــاب الس ــن الخط ــف م مقتط
نصره الله بمناســبة افتتــاح الــدورة الأولى مــن الســنة التشريعيــة الثانيــة مــن 

الولاية التشريعية الحادية عشرة يوم 14 أكتوبر 2022.
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مقــدمــة

تنفيــذا للتوجيهــات الســامية لصاحــب الجلالــة الملــك محمــد الســادس نصره الله وأيــده، انخرطــت بلادنــا فــي 
إصلاح طمــوح لسياســتها فــي مجــال الاســتثمار، بهــدف النهــوض بالاســتثمار المنتــج، وتعزيــز مســاهمته 
ــا، بمــا ينعكــس على تحقيــق تنميــة اقتصاديــة مســتدامة وخلــق مناصــب  فــي الإقلاع الاقتصــادي لبلادن

الشــغل وتحــسين عيــش المواطنــات والمواطــنين.

وتجســيدا لهــذا الإصلاح، تــم اعتمــاد الميثــاق الجديــد للاســتثمار ليشــكل الحجــر الأســاس لسياســة المغــرب 
للنهــوض بالاســتثمار، مــن خلال إطــار واضــح ومحفــز، يضــع فــي صــدارة أهدافــه إحــداث مناصــب شــغل 
قــارة، وتقليــص الفــوارق المجاليــة، بالإضافــة إلى توجيــه الاســتثمار نحــو القطاعــات ذات الأولويــة ومهــن 
ــوذج  ــات النم ــع توصي ــيا م ــاشرة، تماش ــة المب ــتثمارات الأجنبي ــة للاس ــة المملك ــز جاذبي ــتقبل، وتعزي المس

التنمــوي الجديــد. 

ــد أربــع أنظمــة دعــم مبتكــرة، موجهــة لــكل المســتثمرين وشــاملة لــكل  ويضــع ميثــاق الاســتثمار الجدي
فئــات الاســتثمارات، وهــي: نظــام الدعــم الأســاسي ونظــام الدعــم الخــاص بالمشــاريع ذات الطابــع 
الاستراتيجــي، ونظــام الدعــم الخــاص الموجــه للمقــاولات الصــغيرة جــدا والصغــرى والمتوســطة، إضافــة 

ــدولي. ــد ال ــة على الصعي ــاولات المغربي ــد المق ــجيع تواج ــي إلى تش ــاص الرام ــم الخ ــام الدع إلى نظ

الصــغيرة جــدا والصغــرى  للمقــاولات  الموجــه  الخــاص  الدعــم  نظــام  يكــتسي  الســياق،  فــي هــذا 
والمتوســطة أهميــة خاصــة، بالنظــر للــدور الاستراتيجــي الــذي تضطلــع بــه هــذه المقــاولات فــي النســيج 
الاقتصــادي المــحلي والــوطني، لا ســيما مــن حيــث خلــق فــرص الشــغل وإنتــاج القيمــة المضافــة، كمــا 
تعــتبر فضــاء لتشــجيع روح المبــادرة الذاتيــة واســتيعاب الأنشــطة غير المهيكلــة، ورافــدا أساســيا لإدمــاج 

ــة. ــدورة الإنتاجي ــاء فــي ال ــباب والنس الش

ــرى  ــرة جــدا والصغ ــاولات الصغی ــاص الموجــه للمق ــام  الدعــم الخ ــل نظ ــر أن يســاهم تفعي ــن المنتظ وم
والمتوســطة فــي إعطــاء دفعــة قويــة لعجلــة التنميــة فــي جميــع جهــات المملكــة، مــن خلال إحــداث أثــر 

إيجابــي على المــؤشرات المتعلقــة بالاســتثمار والتشــغيل. 

ــة  ــم مــع المســتثمرين، قامــت وزارة الاســتثمار والتقائي وفــي إطــار حرصهــا على التواصــل الفعــال والدائ
وتقييــم السياســات العموميــة بإعــداد هــذا الدليــل الإرشــادي لعــرض نظــام الدعــم الموجــه للمقــاولات 
ــا،  ــح التي يخوله ــن المن ــتفادة م ــات وشروط الاس ــح كيفي ــطة، وتوضي ــرى والمتوس ــدا والصغ ــغيرة ج الص

ــتفادة. ــا للاس ــي اتباعه ــوات التي ينبغ ــذا الخط وك
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الإطار  القــانــوني

	1 قانون إطار رقم 03.22 بمثابة ميثاق الاستثمار..

	2 الجهويــة . المراكــز  باصــاح  المتعلــق    47.18 رقــم  القانــون 
للاســتثمار و باحــداث اللجــان الجهويــة الموحــدة للاســتثمار كمــا 
تــم تغيــره وتتميمــه بالقانــون رقــم 22.24 والقانون رقــم 23.25 
ــون 2.25.168 . ــوم بقان ــى المرس ــة ع ــي بالمصادق ــذي يقض ال

	3 مرســوم رقــم 2.25.342 المتعلــق بتفعيــل نظــام الدعــم الخــاص .
الموجــه إلى المقــاولات الصغــرة جــدا والصغــرى والمتوســطة.

	4 قــرارات الســيد رئيــس الحكومــة المتعلقــة بتفعيــل نظــام الدعــم .
والصغــرى  جــدا  الصغــرة  المقــاولات  إلى  الموجــه  الخــاص 

والمتوســطة.
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المیثاق الجدید للاستثمار

إصلاح سیاسة الاستثمار من أجل

تم اعتماد المیثاق الجدید للاستثمار الذي یهدف إلی

رفع حصة الاستثمار
 الخاص لتصل إلى

 ثلثي الاستثمار
الإجمالي في أفق

 سنة 2035

إحداث 500.000 
منصب 

شغل خلال الفترة
 بين 2022 و 2026

تعبئة استثمارات 
بقيمة 550 مليار درهم

 خلال الفترة 
بين 2022 و2026

123

 تقليص الفوارق 
 المجالية من

حيث جلب الاستثمار

 تعزيز جاذبية المملكة
لجعلها قطبا عالميا
 للاستثمار وتحقيق 

تنمية مستدامة



12

محاور ميثاق الاستثمار الجديد

1

2

3

المحـــور الأول

المحور الثاني

المحور الثالث

4 أنظمـــة للدعـــم 

تحسيـــن منـــاخ الأعمــــال

حكـــامة موحــدة و لامركــــزية
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أنظمة الدعم

نظام الدعم الأساسي

نظام دعم خاص موجه لمشاريع 
الاستثمار ذات الطابع الاستراتيجي

نظام دعم خاص موجه إلى المقاولات 
الصغيرة جدا والصغرى والمتوسطة

نظام دعم خاص لتشجيع المقاولات 
المغربية على التواجد على الصعيد 

الدولي

1

3

2

4

13
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نظام الدعم الخاص الموجه للمقاولات الصغیرة جدا
والصغرى والمتوسطة

ّـه إلى المقــاولات الصــغيرة جــدًّّا والصــغيرة والمتوســطة، فــي إطــار ميثــاق  ينــدرج النظــام الخــاص المو�ج
الاســتثمار الجديــد.

ــتفادة، إلى  ــة للاس ل ــتثمارية المؤّهَّ ــاريع الاس ــاشرا للمش ــا مب ــا مالي ــر دعم ــة التي توف ــذه الآلي ــدف ه ته
ــة فــي  ــق دينامي ــتثمار، وخل ــال الاس ــة فــي مج ــوارق المجالي ــص الف ــارة، وتقلي ــغل ق ــب ش ــداث مناص إح

القطاعــات ذات الأولويــة.

و يســتفيد المســتثمرون مــن منــح الاســتثمار فــي إطــار اتفاقيــات اســتثمار تُُبَرَم مــع الدولــة، شريطــة احترام 
ّـدة للاســتثمار  بالجهــة المعنيــة بالــمشروع . معــايير الأهليــة، وبعــد موافقــة اللجنــة الجهويــة الموح�

*المقاولات المنشأة حديثا: هي التي مضى على وجودها أقل من ثلاث سنوات عند تاريخ إيداع ملف الطلب.

* نسبة مناصب الشغل القارة : ناتج قسمة عدد مناصب الشغل القارة المحدثة على مبلغ الاستثمار الإجمالي بملايين الدراهم

ما هي المشاريع المؤهَّّلة؟

 مشروع يفوق مبلغه الاجمالي أو يساوي 
مليون )1( درهم ويقل عن 50 مليون درهم

تمويل ذاتي ل %10من المبلغ الاستثمار 
الإجمالي

 نسبة مناصب الشغل القارة

لة  مشروع منجز في أحد الأنشطة المؤّهَّ

1

3

2

4

يســتهدف نظــام الدعــم کل شــخص اعتبــاري مــن أشــخاص القانــون الخــاص خاضــع للقانــون 
المغربــي ، تتوفــر فیــه الشروط التالیــة :

أن يكــون قــد حقــق خلال إحــدى الســنوات الــثلاث الأخيرة رقــمََ معــاملات يتراوح بين مليــون )1.000.000( 
درهــم و200 مليــون )200.000.000( درهــم دون احتســاب الضرائــب .

ألّاا يكــون أكثر مــن % 25 مــن رأســماله مملــوكًًا، بشــكل مبــاشر أو غير مبــاشر، مــن طــرف شركــة يفــوق 
ــب. ــاب الضرائ ــم دون احتس ــون )200.000.000( دره ــنوي 200 ملي ــا الس ــم معاملاته رق

ــة  ــام أو مقاول ــون الع ــخاص القان ــن أش ــاري م ــخص اعتب ــاهميه ش ــه أو مس ــن بين شركائ ــون م  ألّاا يك
ــة عمومي

تســتثنى المقــاولات الصــغيرة جــدا والصــغيرة والمتوســطة التي تــم المنشــأة حديثــا* مــن اســتيفاءالشرط 
المتعلــق برقــم المعــاملات

لمن؟
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ما هي فروع الأنشطة المؤهَّّلة ؟

في جميع الجهات 
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منح الدعم

ــه إلــی المقــاولات الصغیــرة جــدًّّا والصغــرى والمتوســطة ثلاث منــح  يضــع النظــام الخــاص الموّجَّ
للاســتثمار :

 منحة مرتبطة  
بالأنشطة ذات 

الأولوية

 منحة ترابية

منحة لإحداث 
مناصب شغل 

قارة
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منحة إحداث مناصب شغل قارة

المنحة الترابية

المنحة المتعلقة بالأنشطة ذات الأولوية

10% 7% 5%

 إذا كانت نسبة مناصب
الشغل القارة

 تساوي أو تفوق 2 و تقل  
أو تساوي 5

إذا كانت نسبة مناصب 
الشغل القارة

 تفوق 5 و تقل أو 
تساوي 10 

 إذا كانت نسبة مناصب
 الشغل القارة

 تفوق 10

15% 10%

 إذا كان المشروع الاستثماري
یتواجد في إقليم

 أو عمالة مندرجة ضمن 
الفئة )أ(

 إذا كان المشروع الاستثماري
یتواجد في إقليم

 أو عمالة مندرجة ضمن 
الفئة )ب(

10% إذا کان المشروع الاستثماري سينجز فيأحد الأنشطة ذات الأولوية المحددة 
)صفحة 20(

و یمکن الجمع بین هذه المنح الثلاث في حدود ٪ 30 من مبلغ الاستثمار الإجمالي .
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منحة إحداث مناصب شغل قارة

10%

7%

5%

 إذا كانت نسبة مناصب
الشغل القارة

 تساوي أو تفوق 2 و تقل  
أو تساوي 5

 إذا كانت نسبة مناصب
الشغل القارة

تفوق 5 و تقل أو تساوي10 

 إذا كانت نسبة مناصب
 الشغل القارة

 تفوق 10

كل منصــب شــغل جديــد كان موضــوع شــغل مبرم لمــدة ثمانيــة عشر شــهرا متواصلــة على 
الأقــل )18 شــهر( يحدثــه المســتثمر بصــورة مبــاشرة أثنــاء اســتغلاله لمشروعــه الاســتثماري، 
يتــعين يكــون الاجــراء المشــغلون فــي هــذا الإطار مــن جنســية مغربيــة وأن يكونوا مســجلون 

فــي الصنــدوق الــوطني للضمــان الاجتماعــي.

منصــب شغـــل قـــــار
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منحة ترابية 

منحة تتراوح بين %10 )الفئة أ ( و %15 )الفئة ب ( لتعزيز 
جاذبية العمالات والأقاليم من حيث جلب الاستثمار
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منحة خاصة بالأنشطة ذات الأولویة
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الوثــائق المطلــوبة لتكويـن الملـف

ملف طلب الدعم يتضمن المستندات التالية :

مستخرج من النظام الأساسي للمقاولة و نسخة من آخر محضر لجهازها التداولي؛

شــهادة إداريــة مســلمة منــذ أقــل مــن ســتة أشــهر مــن لــدن إدارة الضرائــب تثبــت أن المقاولــة توجــد 
فــي وضعيــة جبائيــة قانونيــة أو نســخة منهــا؛

شــهادة إداريــة مســلمة منــذ أقــل مــن ســتة أشــهر مــن لــدن الصنــدوق الــوطني للضمــان الاجتماعــي 
تثبــت أن المقاولــة توجــد فــي وضعيــة قانونيــة إزاء هــذه الهيئــة أو نســخة منهــا؛

نســخة مــن القوائــم الماليــة للــثلاث ســنوات الأخيرة بالنســبة إلى المقــاولات التي مضى على وجودهــا 
أكثر مــن ثلاث ســنوات ونســخة مــن القوائــم الماليــة المعــّدّة بالنســبة إلى المقــاولات التي مضى على 

وجودهــا أقــل مــن ثلاث ســنوات؛

ــجل التجــاري )النمــوذج-J( بالنســبة إلى المقــاولات الملزمــة بالتقييــد  نســخة مــن شــهادة القيــد فــي الّسّ
ِـت إحــداث المقاولــة وطبيعــة نشــاطها بالنســبة إلى  فــي الســجل التجــاري أو مــن أي وثيقــة أخــرى تُُث�ب

المقــاولات الأخــرى، مُُســّلّمة منــذ أقــل مــن ســتة أشــهر؛

تصريــح يتضمــن، على وجــه الخصــوص، البيانــات التاليــة وفــق النمــوذج المتــاح على المنصــة الإلكترونيــة  
: ) www.cri-invest.ma(

طبيعة مشروع الاستثمار؛

مبلغ الاستثمار الإجمالي التقديري وتوزيعه حسب البنود؛

ط إنجاز مشروع الاستثمار؛ مُُخّطّ

مكان إنجاز مشروع الاستثمار؛

عدد مناصب الشغل القارة المزمع إحداثها؛

فرع النشاط الذي سينجز فيه مشروع الاستثمار؛

طريقة تمويل مشروع الاستثمار؛

ــص لإنجــاز مشروع الاســتثمار أو كرائــه أو اســتأجاره مــع خيــار  نســخة مــن عقــود اقتنــاء العقــار المخّصّ
الشراء أو نســخة مــن الوعــد بالبيــع أو الوعــد بالكــراء؛

نسخة من الوثائق المثبثة لهوية الممثل القانوني للمقاولة.
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 مراحل الإستفادة من نظام الدعم الموجه للمقاولات
 الصغيرة جدا والصغرى والمتوسطة

1
2

3

4

6

7

5

 التواصل مع المركز الجهوي
للاستثمار لطلب المعلومات

إعداد الملف

دراسة الملف من طرف اللجنة 
الجهوية الموحدة للاستثمار 

التوقيع على اتفاقية الاستثمار

الإيداع الإلكتروني على المنصة:
 www.CRI-invest.ma

تتبع ومواكبة تنفيذ  المشروع 
الاستثماري

صرف منح الاستثمار
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 المركز الجهوي للاستثمار في خدمتكم
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وزارة الاستثمار والتقائية وتقييم السياسات العمومية
العنوان : المجمع الإداري الجديد، مقر الوكالة الوطنية للمحافظة العقارية والمسح العقاري والخرائطية 

(ANCFCC)، البرج رقم 6، شارع عبد الرحيم بوعبيد، حي غويش عودة، مقاطعة أكدال الرياض، الرباط.
الهاتف : 301 061 38 5 (0) 212+ 

 www.micepp.gov.ma : الموقع الإلكتروني

لتحميـــل الدليـــل الإرشـــادي


